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ACTA N°
FECHA: Bogota, 13/05/2026.
HORA: 9:00 a.m.
LUGAR: Casa de la Cultura Cacique Hyntiba Fontibén
TEMA: UTA Local

ASISTENTES: Listado de asistencia

ORDEN DEL DIA:

1. Verificacién de quérum.

2. Instalacién y aprobacion del orden del dia
3. Seguimiento plan de trabajo.

4. Presentacion oferta institucional y rutas — Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia (SDSCJ)

5. Varios y cierre

DESARROLLO:

1.

TRIMESTRE 2

Mes de asistencia con delegacion oficial. ABRIL |[MAYO|JUNIO

Alcaldia Local

Secretaria Distrital de Integraciéon Social — Subdireccién para Asuntos LGBTI.

Secretaria Distrital de Planeacién — Direccién de Diversidad Sexual, Poblaciones y
Géneros
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Instituto de la Participacién y Accion Comunal (IDPAC)

Secretaria de Educacion Distrital (SED)

Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico (SDDE)

Secretaria Distrital de Gobierno.

Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte (SCRD)

Subredes Integradas de Servicios de Salud.

TOTAL, ASISTENCIA A SESION

Asistentes sin delegacion oficial:

Entidad: Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico
Area de la entidad: Referente territorial
Nombre de quien representa a la entidad: Luis Hernando Rodriguez Truijillo

Asistentes Invitados:

Entidad: Secretaria de Educacién Distrital
Area de la entidad: Direccion Local de Educacion — DLE
Nombre de quien representa a la entidad: Jorge Enrique Orozco Romero

Entidad: Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
Area de la entidad: Vigia LGBTI
Nombre de quien representa a la entidad: William Arturo Gonzalez

Entidad: Secretaria Distrital de la Mujer
Area de la entidad: Enlace SOFIA
Nombre de quien representa a la entidad: Oriana Montoya

Entidad: Instituto Para La Economia Social- IPES
Area de la entidad: Enlace territorial
Nombre de quien representa a la entidad: Sebastian Bermudez

Entidad: Policia Nacional
Area de la entidad: COSEC 3
Nombre de quien representa a la entidad: Luis Angel Yara Jiménez

Dentro de la convocatoria a la sesion como fue indicado se incluy6 al Instituto Distrital de las
Artes — IDARTES, quienes respondieron de la siguiente manera:

“Buenas tardes Leonardo
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Te agradecemos la invitacion, sin embargo te informamos que no podemos asistir ya que
tenemos agendadas otras reuniones previas agendadas.

Sugerimos invitar al gestor(a) de la SCRD que en el marco del decreto es quien hace parte del
quérum, y ademds puede articular lo que se necesite del sector cultura.

mail: fontibon@scrd.gov.co

Sin embargo quedamos atentas a lo que se necesite.
Cordialmente,
Julieta Vera Q

Sharol Miranda”

2. El objetivo de la reunién fue dar seguimiento al plan de trabajo 2026, fortalecer la coordinacion
con instancias institucionales y cerrar con acuerdos practicos para las acciones del plan de
trabajo; el orden del dia fue aprobado, sin necesidad de realizar ajustes a la agenda.

3. ACCION INTERINSTITUCIONAL A DESARROLLAR: 1. Fortalecimiento de capacidades a la
UTA Local

FECHA DE REALIZACION DE LA ACTIVIDAD: Mayo, Seguridad. Junio, Subred. Julio,
Educacion, Cultura. Agosto, Desarrollo Econémico. Septiembre, Sub LGBTI. Octubre, SDIS.
Noviembre, Gobierno.

ENTIDADES PARTICIPANTES: Seguridad. Subred. Educacion. Cultura. Desarrollo Econémico.
Sub LGBTI. SDIS. Gobierno.

TAREAS PUNTUALES POR ENTIDAD: Cada delegado presentara la oferta de servicios y rutas
de atencion de su entidad.

FUENTE DE VERIFICACION DE LA ACTIVIDAD: Acta

ACCION INTERINSTITUCIONAL A DESARROLLAR: 2. Socializacion rutas de atencion de
violencias y Fortalecimiento en el Comité de DDHH.

FECHA DE REALIZACION DE LA ACTIVIDAD: Octubre

ENTIDADES PARTICIPANTES: Gobierno. Sub LGBTI. IDPAC

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrdnico institucional: integracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



mailto:integracion@sdis.gov.co
mailto:fontibon@scrd.gov.co

&
BOGOT.

SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

FOR-GD-002 — V2
Péagina 4 de 12

TAREAS PUNTUALES POR ENTIDAD: Cada entidad presentara la oferta de servicios y rutas de
atencion de su entidad. Se daré a conocer la Politica Publica LGBTI y la UTA Local.

FUENTE DE VERIFICACION DE LA ACTIVIDAD: Acta - Gobierno

ACCION INTERINSTITUCIONAL A DESARROLLAR: 3. Identificar situacion y/o lugares de
violencia sobre los sectores sociales LGBTI. - Tomas territoriales. (1 por trimestre)

FECHA DE REALIZACION DE LA ACTIVIDAD: 13 de mayo

ENTIDADES PARTICIPANTES: Todas

TAREAS PUNTUALES POR ENTIDAD: Educacion. IDPAC lideran la actividad
FUENTE DE VERIFICACION DE LA ACTIVIDAD: Acta

En junio se revisard la actividad del préximo trimestre.

La Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte puso en conocimiento la iniciativa
ciudadana que se estd gestando a manera de pronunciamiento en contra de los comentarios
violentos y discriminatorios en las publicaciones de redes sociales dirigidos a personas de los
sectores sociales LGBTI.

Esta iniciativa proviene del Consejo Local de Arte, Cultura y Patrimonio (CLACP), tentativamente
llevara el nombre de “Fontibdn dice no a la discriminacion” se realizara el 24 de mayo de 10:00
am a 3:00 pm. En el parque Cofradia.

La Subdireccion para Asuntos LGBTI, pide el acompafiamiento de entidades, pues en unareunion
previa de organizacion de la actividad se confirmo la participacion de la Mesa Cannabica de la
localidad. Ya que el espacio intenta congregar a diferentes poblaciones que son discriminadas y
violentadas.

Secretaria Distrital de Gobierno, aclara que lo que se tiene pensado realizar se denominaria
“plantén” y solicita mas informacion para realizar el acompanamiento, que se realizaria por parte
del equipo de protestas de esta entidad.

Policia Nacional, solicita que se realizar el requerimiento para hacer el acompafamiento, y que
por la premura se debe realizar cuanto antes.

Asi mismo sefiala que la presencia de la Mesa Cannabica es un asunto que genera controversia.

Direccion de Diversidad Sexual, Poblaciones y Géneros, pide que se reconozca las
particularidades de cada grupo poblacional y considera problemética la participacion de la Mesa
Cannabica.
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El Instituto de la Participacion y Accion Comunal, denuncia “homofobia” por parte de hombres
gay hacia mujeres funcionarias en instancias de participacion.

Se le hace la aclaracién que el término “homofobia” esta mal utilizado.

Secretaria Distrital de la Mujer, orienta sobre el articulo 429. Del Cédigo Penal que habla sobre:
Violencia contra servidor publico. El que ejerza violencia contra servidor publico, por razén de sus
funciones o para obligarlo a ejecutar u omitir algiin acto propio de su cargo o a realizar uno
contrario a sus deberes oficiales, incurrird en prision de cuatro (4) a ocho (8) afios.

Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, le sugiere a la delegada del Instituto de
la Participacion y Accion Comunal, asistir a la Casa de Justicia para recibir orientacion y
acompafamiento.

la delegada del Instituto de la Participacion y Accion Comunal, luego de recibir la informacion
manifiesta que la situacién no se estd dando en Fontib6én. Por lo cual el tema no se continda
abordando durante la sesion.

ACCION INTERINSTITUCIONAL A DESARROLLAR: 4. Jornada vacunate contra la
discriminacion para la eliminacién de prejuicios hacia las personas de los sectores sociales LGBTI
dirigidas a funcionarias y funcionarios de: Alcaldia Local, CAl, Unidades de salud, Unidades
operativas SDIS.

La actividad ademas contara con la accion “cartas contra la discriminacion”

FECHA DE REALIZACION DE LA ACTIVIDAD: Agosto

ENTIDADES PARTICIPANTES: Seguridad, Gobierno, Educacion. Salud, Sub LGBTI
TAREAS PUNTUALES POR ENTIDAD: Seguridad lidera la vacunacién y Gobierno las cartas.
FUENTE DE VERIFICACION DE LA ACTIVIDAD: Acta

ACCION INTERINSTITUCIONAL A DESARROLLAR: 5. Film minuto (grabacion de video
experiencia de vida de personas de los sectores sociales LGBTI)

Video - pieza pedagégica

FECHA DE REALIZACION DE LA ACTIVIDAD: Mayo — realizacion del guion
ENTIDADES PARTICIPANTES: Cultura, Alcaldia Local, Desarrollo Econémico, Seguridad
TAREAS PUNTUALES POR ENTIDAD: Cultura y Comunicaciones Alcaldia Local lideran.

FUENTE DE VERIFICACION DE LA ACTIVIDAD: Acta
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ACCION INTERINSTITUCIONAL A DESARROLLAR: 6. Encuentro diverso, oferta y dialogo con
comunidad. Partir de un ejercicio de escucha. - Resultando un documento con un analisis
territorial.

FECHA DE REALIZACION DE LA ACTIVIDAD: 1 por semestre. Junio — Se realizara la actividad
con el CCLLGBTI.

En el segundo semestre se definird la fecha y el grupo.
ENTIDADES PARTICIPANTES: IDPAC, Alcaldia Local

TAREAS PUNTUALES POR ENTIDAD: IDPAC lidera

FUENTE DE VERIFICACION DE LA ACTIVIDAD: Acta

ACCION INTERINSTITUCIONAL A DESARROLLAR: 7. Folleto
Caracterizacion de emprendedores y organizaciones sociales

FECHA DE REALIZACION DE LA ACTIVIDAD: Julio — se revisaran avances — Es una actividad
que no tiene fecha concreta

ENTIDADES PARTICIPANTES: IDPAC, Alcaldia Local
TAREAS PUNTUALES POR ENTIDAD: Alcaldia Local lidera
FUENTE DE VERIFICACION DE LA ACTIVIDAD: Espacio virtual en el que estara la informacion.

Alcaldia Local recuerda la necesidad de que todas las entidades suministren la informacion sobre
rutas y servicios para ser incluidas en el sitio del QR.

4. La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia (SDSCJ) presenta segun lo
acordado:

Convivencia para la vida - Estrategia Vigia LGBTI

Rutas de atencion y servicios con enfoque diferencial para personas LGBTI - Bogota
Cuando eliges el canal correcto, la atencién es mas rapida.

¢ Es una emergencia?

Hay alguna vida en peligro Hay victimas de violencia/rifias

123 - EMERGENCIAS

iLlama de inmediato!
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¢ Necesitas denunciar?
Asistencia Integral a la Denuncia Orientacién telefonica Apoyo para diligenciar la denuncia

AIDE - Llama al (601) 377 95 95 ext. 1137

Fiscalia General de la Nacion - Unidad de Reaccion Inmediata (URI) Atencion las 24 horas

Linea 122

Ruta de atencién a victimas de presunto abuso de autoridad por parte de la fuerza publica
abuso.fuerzapublica@gobiernobogota.gov.co

302 240 6705

¢ Necesitas atencién juridica y psicosocial?
Secretaria de Integracion Social
Linea Diversa:

- Atencion psicosocial
- Orientacion y remision a otros servicios

310 864 4214
Unidad Contra la Discriminacion - UCD Avenida Calle 19 #27-09, tercer piso CAPIV:

- Orientacion juridica
- Acompafamiento psicosocial individual, parejas o familias

ucd@sdis.gov.co

Servicio Integral de Atencion a la Ciudadania - Puntos SIAC en CDC (Centros de Desarrollo
Comunitario)

- Acceso a rutas psicosociales, juridicas o de derechos

Secretaria Distrital de Gobierno
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- Medidas transitorias de emergencia segun el caso cuando se requiere cambio de lugar de

alojamiento
300 492 9263
ruta.lgbti@gobiernobogota.gov.co
Secretaria de la Mujer

- Orientacién psicosocial
- Asesoria e intervencion juridica
- Atencién segun el riesgo

duplasjuridicas@sdmujer.gov.co
3007551184
Casa de Todas

Calle 27a #24-30

Para mujeres mayores de edad que realizan actividades sexuales pagadas

Horario: lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.
305 816 2919 - (601) 555 7494
casadetodas@sdmujer.gov.co

CASAS LGBTI

- Orientacién psicosocial
- Asesoria juridica
- Intervencién para la garantia de derechos

Sebastian Romero (Teusaquillo) Calle 44 #14-60

Diana Navarro (Zona Centro) Carrera 14 Bis #21-10
Amapola Jones (Zona Sur) Carrera 21 #25- 06 Sur

Edward Hernandez (Zona Occidente) Calle 36 Sur #78K-58

Laura Weinstein (Zona Norte) Carrera 91 #146¢ Plaza Fundacional Suba
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Hagamos redes de prevencién

Estrategia Vigia LGBTI

- Formacién en prevencién de violencias
- Guia de acceso a rutas de atencion
- Estrategias de prevencion de violencias por prejuicios

vigialgbti@scj.gov.co

5. Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia: Realiz6 fortalecimiento técnico
(PPLGBTI, abordaje correcto, etc.) a la estacién de policia en abril.

En junio se realizara la marcha de Sur

En julio se plena realizar el recorrido por casi. En este mes también se realizara el Yo Marcho
Trans — Engativa.

Se mantiene la asistencia de acuerdo con las posibilidades del Vigia y los compromisos
adquiridos en el plan de trabajo.

Subdireccién para Asuntos LGBTI: socializa y pide ayuda difundiendo la convocatoria a asistir al
Punto Diverso en Fontibon | La Casa LGBTI Edwar Hernandez en el CDC La Giralda de Fontibon

Espacio dirigido a personas de los sectores sociales LGBTI que requieran orientacion,
acompafiamiento o atencion psicosocial.

Podran realizar preinscripcién para agendar cita a través del formulario:
https://forms.cloud.microsoft/r/WJpuxFFUZ2i?origin=IprLink

Atencion mensual: Ultimo martes de cada mes

Préxima jornada: martes, 26 de mayo

De 8:00 a.m. a 2:00 p.m.

CDC La Giralda Fontibon | Carrera 104B #22J - 15

Un espacio de escucha, orientacion y acompafiamiento para fortalecer el bienestar de los
sectores sociales LGBTI.

Instituto de la Participacion y Accion Comunal: La Gerencia de Mujer y Género realizara un
encuentro Inter local en Suba dirigido a mujeres y sectores sociales LGBTI. En el cual se espera
ademas realizar una feria de emprendimientos. Posiblemente se realizara en la Casa LGBTI
Laura Weinstein. La delegada pide ayuda en la difusién y convocatoria.
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Direccion de Diversidad Sexual, Poblaciones y Géneros: Hace la invitacién a los Fortalecimientos
Técnicos Distritales, en los cuales se espera compartir saberes, actualizar herramientas técnicas
y potenciar capacidades en la implementacién de la Politica Publica LGBTI.

La serie de fortalecimientos técnicos Distritales se adelantaran en tres sesiones con las siguientes
tematicas:

1. Registro Distrital LGBTI y Observatorio Poblacional, Diferencial y de Familias
2. Politica Publica LGBTI

3. Implementacién de enfoques diferenciales

La asistencia a las tres sesiones de formacion sera certificada.

Sesion 1: viernes 15 de mayo de 2026 - 9 am - 12:30 pm

Sesion 2: viernes 29 de mayo de 2026 9 am - 12:30 pm

Sesion 3: viernes 11 de septiembre de 2026 9 am - 12:30 pm

Archivo Distrital calle 6 B# 5 - 75

Pide sugerencias para realizar la izada de banderas en el mes de junio.

Se acuerda que este tema se trabaja en la reunion del Consejo Consultivo Local LGBTI, ya que
histéricamente lideran esta actividad.

Policia Nacional: para realizar solicitud de acompafiamiento en actividades se deben enviar a:

mebog.coman@policia.gov.co mebog.subco@policia.gov.co

Subteniente, Luis Yara — COSEC 3 cel. 3214901948

Ya se tienen cronograma para sensibilizacion en PPLGBTI, para el segundo semestre.
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Conclusiones:
Avances estratégicos

Articulacién interinstitucional efectiva: calendario y responsables definidos para mdltiples
acciones (fortalecimientos, jornadas, encuentros).

Operatividad de rutas y canales: lineas, SIAC y Casas LGBTI difundidas, facilitando derivacién
y atencién inmediata.

Capacitacion iniciada: formacion a estacion de policia y programacién de fortalecimientos
técnicos certificados.

Riesgos y barreras

Participacién incompleta de actores clave (ej. IDARTES ausente), afectando alcance cultural y
comunicacional.

Controversias en eventos publicos por presencia de colectivos que generan rechazo; riesgo
de estigmatizacion.

Informacién y compromisos incompletos (falta de entrega de rutas para QR).

Dependencia de tramites para acompafiamiento policial y plazos cortos para organizar
seguridad.

Proyeccion para la siguiente sesién

Verificar cumplimiento del cronograma de junio-julio y recepcién de informacién para el sitio

QR.

Completar y formalizar compromisos con responsables y fechas concretas.
Seguimiento a asistencia y certificacion de las sesiones de fortalecimiento técnico.
Decisiones con impacto en garantia de derechos

Difusion y adopcién de rutas de atencién (SDSCJ, UCD, SIAC, Casas LGBTI) mejora acceso
juridico y psicosocial.

Capacitacion a fuerzas de seguridad reduce riesgo de abuso de autoridad y mejora trato
diferencial.

Acciones publicas contra la discriminacién aumentan visibilidad y prevencioén, condicionadas
a protocolos de proteccion de participantes.
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Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
Elaboracion acta Sub LGBTI Mayo

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia 10 de junio.
En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

. - Dependencia Firma
vinculacion

Nombres y Apellidos

Leonardo Suéarez Aranda Gestor SDIS — Sub LGBTI @%ﬁ

Anexos: Listado de asistencia

Elaboré: Leonardo Suarez Aranda
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ierto de datos de la Ley 1581 de 2012, me e ¥ quela Distal e i6n Social - SOIS, e8| del ienta de mis datos p . y podrd realzar ciones sobre los mimos para las i 5423 en su Politca de Vatamiento de datos personales,
,{-!r.il‘?t!&n&.@{ogt.&og} entregar o iallﬁi&r’foggcklgiin © cuyo Uto indedido pusde peneryr dSCIMINACION.
Por lo anterior, autorzo Dwtrital de Social para Watar o3 datos personales que st lecolectardn mediante este 1egato. Entiendo Que para revocar 0 Modficar esta auUtorzacin, 3l COMA Para consullar ios dalos sl aimacenados, debo drigeme a la SOIS o Tavés de sus canales de atencién & la cudadania®

Toda actvidad reakzada de pausa saludadie dede sef reponada al Proceso Gestidn de Talento Humano — Sisterna de Gesdin de La Seguiidad y Sakud en o Trabajo.
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